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Polarisiert und gespalten: Welche Rolle spielen die Parteien für den 
gesellschaftlichen Zusammenhalt und wie gewinnen sie mehr 
Mitglieder?

1. Funktionen von politischen Parteien

2. Parteimitgliederentwicklung 1993 und 2023

3. Reformansätze
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Mitgliederentwicklung der Parteien

1993: 861.480

2023: 365.189

- 58 Prozent
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Mitgliederentwicklung der Parteien

1993: 685.343

2023: 363.101

- 47 Prozent
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Parteimitgliederprognose
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Mitgliederentwicklung der Parteien

1993: 177.289

2023: 125.996

- 29 Prozent
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Mitgliederentwicklung der Parteien

1993: 39.761

2023: 125.991

+ 217 Prozent
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Mitgliederentwicklung der Parteien

1993: 94.197

2023: 71.817

- 24 Prozent
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Mitgliederentwicklung der Parteien

1993: 131.406

2023: 50.251

- 62 Prozent
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Mitgliederentwicklung der Parteien

2013: 17.687

2023: 39.596

+ 123 Prozent
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Mitgliederentwicklung der Parteien

Juni 2024: ca. 650
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Modell der Kandidierendenaufstellung
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Verfahrensordnung

Regelungsdichte Inklusionsniveau, party magnitude
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Einstellungen Höhne 2013a: 110
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Reformansätze
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Regelungsdichte Inklusionsniveau, party magnitude
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Einstellungen

Wahlrecht: flexibilisierte 
Stimmgebungsverfahren

Experimentelle Einführung von 
konsultativen Vorwahlen; 
Mitgliederversammlung als 
default option

Formalisierung zu „steering
agents“ mit Vorselektions-
und Screeningfunktion

Soziostrukturelle 
Verbreiterung des 
Personalpools
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Fazit
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